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PROFILUL ASOCIAŝIEI ñMOTIVAŝIEò DIN MOLDOVA  

AsociaἪia ĂMOTIVAἩIEò din Moldova este o organizaἪie nonguvernamentalŁ, independentŁ, 

apoliticŁ, constituitŁ ´n octombrie 2000. S-a formulat drept persoanŁ juridicŁ la 22 ianuarie 2002, 

fiind ´nregistratŁ la Ministerul JustiἪiei cu nr. 2079 Ἠi atestatŁ drept organizaἪie de utilitate publicŁ, 

din 2006. Ultimul Certificat de Utilitate PublicŁ ï 2013-2016. 

AsociaŞia ĂMOTIVAŝIEò activeazŁ ´n domeniul social ĸi se focuseazŁ pe asistenŞa acordatŁ 

copiilor ĸi tinerilor cu dizabilitŁŞi locomotorii ĸi familiilor acestora ´n vederea incluziunii lor sociale. 

 

Viziunea ĂMOTIVAἩIEIò 

ĂNu existŁ persoane cu dizabilitŁἪi. ExistŁ societŁἪi care creeazŁ bariere Ἠi dificultŁἪi pentru 

persoane cu diferite necesitŁἪi. Dizabilitatea se conἪine ´n ´nsŁἨi societatea, ci nu ´n condiἪia fizicŁ a 

fiecŁrui individ" (Simon Brisenden, 1986) 

 

Misiunea ĂMOTIVAἩIEIò  

ĊmbunŁtŁŞirea calitŁŞii vieŞii persoanelor cu dizabilitŁŞi ĸi atingerea unui grad sporit de incluziune 

socialŁ a acestora. 

 

AsociaἪia ĂMOTIVAἩIEò din Moldova este membrŁ a mai multe reἪele Ἠi alianἪe din 

domeniu: 

EASPD (European Association of Service Providers for People with Disabilities) cu sediul la 

Bruxelles, ́ ncep´nd cu anul 2006; 

AOPD (membru fondator al AlianἪei ONG-urilor pentru Persoanele cu DizabilitŁἪi) ´ncep´nd cu 

anul 2003; 

CNTM  (Consiliul NaἪional al Tineretului din Moldova) ´ncep´nd cu anul 2003; 
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OBIECTIVE STRATEGICE 2012 -2016 

 

Obiectiv strategic 1. Crearea condiŞiilor de incluziune a copiilor Ἠi tinerilor cu dizabilitŁŞi 

motorii  

 

Obiectiv specific 1.1. Reabilitarea/recuperarea psiho-fizicŁ 

Realizarea obiectivului se va face prin organizarea urmŁtoarelor servicii Ἠi activitŁἪi: stagii de 

recuperare activŁ (kinetoterapie, suport psihologic), dezvoltarea deprinderilor de viaἪŁ independentŁ 

inclusiv utiliz©nd modalitatea òde la egal la egalò, recuperare activŁ. Aceste activitŁἪi vor fi 

organizate ´n cadrul Centrului pentru ViaἪŁ IndependentŁ, dar nu exclude posibilitatea de a le 

organiza ´n alte locaἪii.  

 

Obiectiv specific 1.2. Sporirea mobilitŁŞii copiilor 

Obiectivul va fi atins prin acordarea de echipament pentru mobilitate, adaptat necesitŁŞilor  

copiilor Ἠi tinerilor, precum Ἠi alte echipamente ajutŁtoare ´n dependenἪŁ de nevoile fiecŁrui 

beneficiar. ActivitŁἪile vor fi realizate ´n str©nsŁ legŁturŁ cu obiectivul 1.1.  

 

Obiectiv specific 1.3 Socializare ĸi incluziune socialŁ 

Vor fi organizate activitŁŞi de socializare, interacŞiune socialŁ, participare la evenimente sociale ĸi 

culturale. De asemenea, beneficiarii vor fi ´ncurajaἪi Ἠi pregŁtiἪi sŁ participe activ la activitŁἪi sociale 

Ἠi culturale ´n localitŁἪile lor de baἨtinŁ. 

Rezultate aѽteptate: GraἪie acestor activitŁἪi urmŁrim atingerea unor rezultate vizibile ´n ceea ce 

priveἨte sporirea gradului de autonomie personalŁ Ἠi o mai bunŁ condiἪie fizicŁ a fiecŁrui beneficiar. 

Beneficiarii vor avea un comportament social activ prin care se vor simἪi valoroἨi, cu drepturi egale 

´n societate. 

 

Obiectiv strategic 2. ʉreἨterea gradului de independenŞŁ a tinerilor cu dizabilitŁŞi locomotorii 

 

Obiectivele specifice 2.1. Reabilitarea/recuperarea psiho-fizicŁ  

Obiectiv specific 2.2 Sporirea mobilitŁŞii tinerilor ĸi cunoĸtinŞelor despre mobilitate ĸi activism 

social 

Obiectivul specific 2.3 Sporirea gradului de independenŞŁ economicŁ 

Va ´nsuma urmŁtoarele acἪiuni Ἠi activitŁἪi: stagii de orientare vocaŞionale, suport ´n cŁutarea unui 

loc de muncŁ, suport la angajarea ´n c©mpul muncii.  

UrmŁtoarele rezultate vor fi atinse: numŁr sporit de tineri instruiἪi Ἠi susἪinuἪi pentru ´ncadrarea ´n 

c©mpul muncii, ´mbunŁtŁἪirea situaἪiei economice, un grad sporit de incluziune socialŁ.  

 

Obiectiv strategic 3. Crearea unei atitudini pozitive faŞŁ de persoanele cu dizabilitŁŞi, din 

partea familiilor  

 

Obiectiv specific 3.1 Creĸterea nivelului de cunoĸtinŞe despre dizabilitate 

UrmŁtoarele activitŁἪi vor atinge obiectivul: seminare de informare, stagii de reabilitare pentru 

pŁrinŞi ĸi copii, acἪiuni de sensibilizare Ἠi informare. 

Obiectiv specific 3.2 Dezvoltarea unei atitudini pozitive cu privire la persoana cu dizabilitŁŞi 

Prin intermediul activitŁŞilor de informare ĸi sensibilizare, suport la domiciliu, precum Ἠi  
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implicarea mass-media ´n prezentarea corectŁ a imaginii persoanelor cu dizabilitŁἪi, se va atinge 

obiectivul.  

 

Obiectiv specific 3.3 Sporirea abilitŁŞilor ´n educarea adecvatŁ a unei persoane cu dizabilitŁŞi 

Beneficiarii vor participa la seminare de informare, stagii de reabilitare pentru pŁrinŞi ĸi copii, 

precum Ἠi se vor informa adiἪional ´n baza materialelor informative, inclusiv electronice.  

UrmŁtoarele rezultate sunt aἨteptate: un grad mai mare de acceptare din partea societŁἪii a  

persoanelor cu dizabilitŁἪi, promovarea unor imagini pozitive ´n societate, schimbarea  

comportamentului Ἠi atitudinilor faἪŁ de persoane cu dizabilitŁἪi, un grad sporit de cunoἨtinἪe Ἠi 

abilitŁἪi privind modalitatea de suport a copiilor Ἠi tinerilor cu dizabilitŁἪi.  

 

Obiectiv strategic 4. Diminuarea atitudinii discriminatorii faŞŁ de persoanele cu dizabilitŁŞi 

 

Obiectiv specific 4.1 Creĸterea gradului de acceptare a persoanelor cu dizabilitŁŞi 

Vor fi organizate seminare pentru diferite persoane ĸi organizaŞii/instituŞii, acŞiuni sociale,  

promovarea istoriilor de succes. 

 

Obiectiv specific 4.2 ĊmbunŁtŁŞirea imaginii persoanelor cu dizabilitŁŞi 

Acest obiectiv presupune lucrul cu jurnaliĸtii, participarea la emisiuni TV ĸi Radio cu implicarea Ἠi 

despre persoanele cu dizabilitŁἪi.  

 

Obiectiv specific 4.3 Promovarea unor valori nediscriminatorii 

Obiectivul va fi atins prin organizarea acŞiunilor comunitare, seminare informative Ἠi activitŁἪi de 

sensibilizare ´n comunitate.  

 

Obiectiv strategic 5. Optimizarea cadrului legal pentru ameliorarea situaŞiei persoanelor cu 

dizabilitŁŞi ĸi a familiilor lor ´n baza prevederilor ConvenἪiei ONU cu privire la drepturile 

persoanelor cu dizabilitŁἪi. 

 

Obiectivul poate fi atins prin: elaborare de propuneri pentru ´mbunŁtŁἪirea politicilor sociale, mese 

rotunde, dezbateri, ´nt©lniri cu reprezentanŞi APL ĸi APC, participarea la discuŞii publice. 

Rezultate aѽteptate: contribuἪie la ´mbunŁtŁἪirea cadrului normativ Ἠi legislativ Ἠi aducerea  

acestuia ´n conformitate cu prevederile ConvenἪiei ONU. 
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PROIECTE IMPLEMENTAT E IN ANUL 2014 

 1. Proiectul ĂTineri cu Ἠi fŁrŁ dizabilitŁἪi, ´mpreunŁ participŁ activ ´n viaἪa 

comunitŁἪii Ἠi la procesul de luare a deciziilorò 
 

Beneficiari:  
¶ persoanele cu dizabilitŁŞi din RM 
 

LocaŞie:  
´ntreg teritoriul ἪŁrii 
 

Durata proiectului:  1 septembrie 2014 ï 31 decembrie 2014 

Scopul proiectului  este creἨterea nivelului de ´ncredere ´n forἪele proprii, pentru implicare activŁ 

´n viaἪa comunitŁἪii, la persoanele cu dizabilitŁἪi din Republica Moldova. 

FinanἪator: FHI360 

ActivitŁἪi Ἠi Rezultate: 

 

¶ 10 tineri cu dizabilitŁἪi au fost selectaἪi ´n baza CV-lui, scrisorilor de motivare Ἠi recomandare. 

¶ A fost organizat un training ῤFormarea Ἠi dezvoltarea abilitŁἪilor grupurilor de iniἪiativŁῤ pentru 

grupul-ἪintŁ. Pe parcursul a 6 zile au fost abordate urmŁtoarele subiecte: Liderism, Etapele 

formŁrii ѽi consolidŁrii echipei, Motivarea echipei, Tehnici de monitorizare a alegerilor, 

Identificarea ѽi implementarea unei situaѿii-problemŁ din comunitate, Metode ѽi modele de 

raportare, Accesibilitatea arhitecturalŁ comunitarŁ ѽi Tehnici de comunicare cu APL ѽi APC. 

¶ Pe parcursul acestui proiect au fost stabilite parteneriate pentru implementarea cu succes a 

scopului proiectului Ἠi anume: 

- Cu AlianἪa Infonet, ´n implementarea proiectului ĂPro vot direct Ἠi secret pentru fiecare 

alegŁtorò. AceastŁ cooperare a permis sŁ instruim tinerii referitor la procesele electorale Ἠi 

sŁ-i implicŁm ´n calitate de observatori la alegerile din 30 noiembrie. Astfel tinerii au obἪinut 

o primŁ experienἪŁ de participare Ἠi de monitorizare civicŁ la un proces public. 

- O altŁ cooperare a fost colaborarea cu Comisia Electorala CentralŁ pentru a obἪine statutul 

de observatori pentru tinerii din cadrul proiectului. Astfel tinerii au avut posibilitate sŁ 

participe la scrutin nu doar ´n calitate de alegatori de r´nd dar Ἠi sŁ monitorizeze desfŁἨurarea 

alegerilor Ἠi nivelul de accesibilitate la secἪiile de votare.  

¶ Beneficiari indirecἪi au fost peste 200 de cetŁἪeni care au contactat cu tinerii ´n cadrul 

monitorizŁrii secἪiilor de votare. Dintre aceἨtia aprx. 20 au fost membri ai secἪiilor de votare Ἠi 

´n special ἧefii secἪiilor, cu care tinerii au comunicat ´n momentul c´nd sau prezentat ´n calitate 

de observatori. Au discutat despre faptul cum decurge scrutinul, ce probleme au ´nt´mpinat c´nd 

s-au deplasat la secἪia de votare Ἠi au intrat ´n incinta secἪiei.  

¶ DatoritŁ implicŁrii tinerilor am avut posibilitate sŁ introducem pe Harta AccesibiliŁἪii un numŁr 

de 15 secἪii de votare. Ċn total au fost plasate informaἪii despre accesibilitate la 265 secἪii de 

votare. Aceasta a fost o sarcinŁ prin care ei au ´nἪeles Ἠi au demonstrat faptul cŁ pot fi cetŁἪeni 

activi ́ n comunitŁἪile lor. 

¶ O alta reuἨitŁ a tinerilor a fost crearea paginii de facebook a grupului comun 

(https://www.facebook.com/groups/1503538579917466/) Ἠi administrarea ei. 

https://www.facebook.com/groups/1503538579917466/
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¶ DouŁ tinere, beneficiare directe a proiectului, s-au ´nscris la un training organizat de AMM, ´n 

cadrul cŁruia vor deprinde abilitŁἪi de monitorizare Ἠi evaluare a condiἪiilor de accesibilitate la 

clŁdirile care se dau ´n exploatare, pentru a participa la recepἪia acestora ´mpreunŁ cu 

reprezentanἪii InspecἪiei de Stat ́ n ConstrucἪii. Astfel tinerii cu dizabilitŁἪi - cetŁἪeni activi ´n 

diminuarea problemelor ce Ἢin de lipsa condiἪiilor de accesibilitate. 
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PROIECTE IMPLEMENTAT E IN ANUL 2014 

2. Proiectul ñSuport ´n continuarea studiilor Ἠi angajarea ´n c©mpul muncii a 

persoanelor cu dizabilitŁἪiò 
 

Beneficiari:  
persoanele cu dizabilitŁŞi locomotorii din RM, angajatori, reprezentanἪii APL Ἠi APC.  
 

LocaŞie: ´ntreg teritoriul ἪŁrii 
 

Durata proiectului:  1 ianuarie ï 31 decembrie 2014 
 

Scopul proiectului este de a oferi suport ́n continuarea studiilor profesionale Ἠi angajarea ´n 

c©mpul munciii a persoanelor cu dizabilitŁŞi 

FinanŞator: 

SOIR Moldova 
 

ActivitŁŞi Ἠi Rezultate:  
¶ Au solicitat suport ´n angajare 24 de tineri, ´n dependenἪŁ de posibilitŁἪile Ἠi abilitŁἪile tinerilor au 

fost identificate posibilitŁἪi de angajare pentru ei; 

¶ Serviciul de suport ´n angajare a 

oferit posibilitate de angajare pentru 

15 tineri cu dizabilitŁἪi(10 fete, 5 

bŁieἪi) prin diverse metode (fie 

proiecte prin contractare servicii, fie 

pe duratŁ nedeterminatŁ). Tinerii au 

fost angajaἪi ´n calitate de: 

ambalator; manager pe v©nzŁri; 

operator; lucrŁtori auxiliari 

(ambalare perne, cŁlcŁtor); 

coordonatori locali; distribuitor 

materiale informative; cusŁtorese; 

bibliotecarŁ; 

¶ 6 tineri ´nscriἨi la studii 

profesionale   (1 fatŁ, 5 bŁieἪi); 
¶ 21 de cazuri deschise (tineri care au 

solicitat suport: 8 fete Ἠi 13 bŁieἪi); 

¶ Rezultate calitative: tinerii devin mai responsabili pentru cŁ au obligaἪii faἪŁ de muncŁ Ἠi 

independenἪi financiar, iar  atunci c©nd pot sŁ-Ἠi acopere unele cheltuieli personale sau sŁ-Ἠi ajute 

familia, devin mai ´ncrezuἪi ´n  stabilirea relaἪiilor de prietenie Ἠi ´n  luarea deciziilor argumentate;  

¶ Pe parcursul anului au fost realizate 4 sesiuni de motivare cu elemente de instruire,  organizate 

pentru 32 de tineri cu dizabilitŁἪi din toatŁ Ἢara. Scopul sesiunilor a constat ´n informarea Ἠi 

pregŁtirea lor pentru procesul de angajare ´n c©mpul muncii sau de a fi admiἨi ´n instituἪii de 

´nvŁἪŁm©nt. Au fost puse ´n discuἪie Ἠi informaἪi despre: etapele Ἠi paἨii serviciului de suport, 

importanἪa realizŁrii profesionale Ἠi care sunt meseriile profesate de persoanele cu dizabilitŁἪi, 

obἪinerea unei profesii Ἠi angajarea ´n c©mpul muncii, prevederile legislaἪiei RM cu privire la 

angajare ´n c©mpul muncii/acces la studii,  redactarea unui CV, a scrisorii de motivare Ἠi a cererii, 

au fost prezentate istoriile de succes ale persoanelor care prin perseverenἪe au reuἨit sŁ-Ἠi gŁseascŁ 

o profesie, tinerii au fost pregŁtiἪi pentru un interviu de angajare (au simulat etapele unui interviu) 

Ἠi au discutat despre mijloacele Ἠi sursele de cŁutare a unui post vacant, care sunt normele de 

accesibilizare la locul de muncŁ; 

¶ 2 tineri au mers singuri sŁ-Ἠi continuie studiile, ca rezultat al participŁrii lor la instruirile 

organizate; 
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¶ A fost organizatŁ o ConferinἪŁ NaἪionalŁ ῤIncluziunea ´n c©mpul muncii a persoanelor cu 

dizabilitŁἪiῤ care a avut ca scop prezentarea modelelor de succes internaἪionale Ἠi din Republica 

Moldova, evidenἪierea dificultŁἪilor 

legate de incluziunea ´n c©mpul 

muncii a persoanelor cu dizabilitŁἪi, 

cŁutarea soluἪiilor Ἠi elaborarea 

planurilor de acἪiune pentru a 

implementa soluἪiile gŁsite;  

¶ Dl. Christy Lynch, directorul executiv 

al organizaἪiei irlandeze pentru 

angajare asistatŁ KARE, a prezentat 

experienἪa sa ´n dezvoltarea serviciilor 

de incluziune ´n c©mpul muncii a 

persoanelor cu dizabilitŁἪi ´n statele 

membre ale UE, America de Nord Ἠi 

de Sud Ἠi Africa de Sud. 

¶ A fost elaboratŁ RezoluἪiei ConferinἪei, care ulterior a fost adresatŁ cŁtre toἪi participanἪii ´n 

numŁr de 126 de persoane. Prin scrisoare oficialŁ, rezoluἪia a fost expediatŁ ca anexŁ cŁtre 17 

instituἪii.  
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PROIECTE IMPLEMENTAT E IN ANUL 2014 

3. Proiectul ĂAcces pentru toŞiò 

 
Beneficiari: 
Beneficiarii direcŞi ï persoane cu dizabilitŁἪi, pŁrinἪi cu copii mici, persoanele v©rstnice, voluntari, 

studenἪi, reprezentanἪi ai AutoritŁἪilor Locale, reprezentanἪi ai Ministerului DezvoltŁrii Regionale Ἠi 

ConstrucἪiilor.  

Beneficiarii indirecŞi: societatea civilŁ. 

LocaŞie: mun. ChiἨinŁu, or. Cahul, EdineἪ Ἠi H´nceἨti 

Durata proiectului:  1 octombrie 2013 ï 30 septembrie 2014 
 

Scopul proiectului: Diminuarea fenomenului discriminŁrii persoanelor cu dizabilitŁŞi locomotorii 
prin facilitarea / ´mbunŁtŁŞirea accesului fizic la infrastructura socialŁ. 

Obiectivele: 

- Creĸterea nivelului de conĸtientizare a problemei accesului la infrastructurŁ pentru persoanele 

cu dizabilitŁŞi locomotorii de cŁtre societate ĸi de cŁtre factorii de decizie relevanŞi pentru aceastŁ 

problemŁ. 

- Creĸterea nivelului de acces la infrastructurŁ pentru persoanele cu dizabilitŁŞi locomotorii prin 
oferirea unor servicii de informare ĸi formare funcŞionale ´n acest sens. 
 

FinanἪator:  FundaŞia Soros-Moldova 

ActivitŁἪi Ἠi Rezultate: 
¶ Au fost formate 4 grupe de iniἪiativŁ: ChiἨinŁu, H´nceἨti, EdineἪ Ἠi Cahul; 

¶ 7 participanἪi au fost formaἪi ca lideri Ἠi persoane resurse, instruiἪi cum sŁ comunice cu autoritŁἪile 

Ἠi cum sŁ vorbeascŁ despre respectarea dreptului la accesul fizic a persoanelor cu dizabilitŁἪi; 

¶ Coordonatorii din regiuni au organizat cu suportul AMM: 

¶ 3 mese rotunde pentru sensibilizarea autoritŁἪilor locale Ἠi a opinie publice; 

¶ 4 maratoane de evaluare a accesibilitŁἪii Ἠi sensibilizare a societŁἪii cu privire la problema de 

acces la infrastructurŁ; 

¶ 153 de obiecte de menire publicŁ evaluate Ἠi plaste pe HartŁ din or. H´nceἨti, EdineἪ Ἠi Cahul; 

¶ 188 de obiecte de menire publicŁ evaluate ´n mun. ChiἨinŁu; 

¶ Harta AccesibilitŁἪii a fost promovatŁ prin ´nm©narea directŁ a flayerilor, vizite la instituἪii; 

¶ 2000 de flayere cu promovarea HŁrἪii distribuite direct Ἠi indirect; 

¶ 7 Centre ale Medicilor de Familie evaluate Ἠi promovat dreptul la accesibilitate; 

¶ 183 de demersuri ´n adresa instituἪiilor de stat trimise prin 

PoἨta Moldovei cu ataἨarea flayerului, unde a fost menἪionat 

importanἪa respectŁrii dreptului la accesibilitate: 14 rŁspunsuri 

la demersuri, 4 instituἪii au solicitat implicarea AMM, s-au 

fŁcut vizite la faἪa locului; 

¶ Harta AccesibilitŁἪii perfecἪionatŁ ï 853 de obiecte plasate ´n 

comparaἪie cu anul 2012, a 53 de obiecte; 

¶ Mai mult de 7 canale implicate ´n mediatizarea acἪiunilor cu 

privire la accesibilitate - PRIME, TV 7, Jurnal TV, CTC, 

Moldova 1, NTV, Publika, Canal 3, Canal Regional, Radio 

Moldova, Europa LiberŁ etc... 

¶ Pe parcursul realizŁrii proiectului Ἠi anume perioada 

ianuarie-octombrie 2014 AMM a apŁrut ´n 51 de apariἪii 

media, articole, reportaje cu tematica respectŁrii dreptului la 

accesibilitate. A se vedea Tabelul cu linkuri din capitolul 

Mass-media despre noi. 
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¶ 48 de Inspectori sensibilizaἪi Ἠi informaἪi ´n urma ἨedinἪei de lucru din 27 iunie 2014. Inspectorii 

au recunoscut cŁ de fapt ´ncŁlcŁri existŁ, au menἪionat cŁ trebuie de insistat sŁ se respecte dreptul la 

accesibilitate. Respectiv li s-a relatat cŁ monitorizŁrile de cŁtre echipa AsociaἪiei vor continua 

instantaneu. Ca rezultat este receptivitatea Ἠi consultarea echipei ´n gŁsirea soluἪiilor la problema 

accesibilitŁἪii. 

¶ Ċn urma a patru seminare realizate, au fost informaἪi Ἠi sensibilizaἪi ´n jur de 200 de studenἪi. 

Marea uimire pentru o mare parte din ei a fost, cŁ p©nŁ la momentul informŁrii nu au analizat / 

g©ndit pe c©t de stringentŁ este problema acesului pentru persoanele cu dizabilitŁἪi Ἠi cum ar putea 

oferi suport ´n moment ce se ´nt©lnesc cu astfel de persoane. StudenἪii au r©mas impresionaἪi de 

produsul realizat ,,Harta accesibilitŁἪii,, rezultatele hŁrἪii, modul de implicare Ἠi dorinἪa de a oferi 

suportul de voluntariat ´n ´mbunŁtŁἪirea 

hŁrἪii.ReprezentanἪii Colegiului de ConstrucἪii 

au solicitat sŁ mai venim cu propunerea de a 

organiza seminare de informare, din motiv ce ar 

aduce rezultat pozitiv la conἨtientizarea 

problemei Ἠi responsabilizarea mai mare a 

viitorilor specialiἨti ´n domeniul construcἪiilor. 

din din motiv cŁ informaἪia care este adusŁ 

studenἪilor ´n cadrul instruirilor din colegiu este 

una generalŁ Ἠi nu atrage atenἪia la 

conἨtientizare Ἠi responsabilizare ca viitori 

specialiἨti. 

¶ 41 de ArhitecἪi din cadrul Uniunii 

ArhitecἪilor Ἠi AsociaἪiei ArhitecἪilor din R. Moldova sensibilizaἪi Ἠi informaἪi despre problema 

accesibilitŁἪii. Ċn cadrul instruirii specialiἨtii AMM au relatat despre monitorizarea Ἠi evaluarea 

obiectelor de menire publicŁ din mun. ChiἨinŁu Ἠi cele 3 regiuni. Ċn baza unei prezentŁri cu poze, 

clŁdiri evaluate, rampe modele pozitive Ἠi modele negative de accesibilitate, Ἠi la finele prezentŁrii 

au fost relatate Ἠi succesele / rezultatele ´n urma realizŁrii acἪiunilor de sensibilizare din regunile sus 

menἪionate. 

 

ActivitŁἪi Ἠi Rezultate pe regiuni: 

 

¶ Raionul H´nceἨti, s-au fŁcut adaptŁri la 

obiectele: rampŁ modificatŁ la PrimŁrie; terasŁ 

amenajatŁ cu rampŁ, str. Mihalcea H´ncu 123; 

PiaἪa SuveranitŁἪii, str. Mihalcea H´ncu, s-au 

adaptat cu rampe din 2 pŁrἪi. 

¶ Au fost scrise 3 petiἪii de cŁtre Coordonatorul 

din H´nceἨti ï 2 au aviz pozitiv; 

¶ A fost creat un grup de lucru de cŁtre 

Consiliul Raional pentru a elabora o strategie 

raionalŁ pentru incluziunea socialŁ a 

persoanelor cu dizabilitŁἪi ´n raionul H´nceἨti, 

din care vor face parte Ἠi membrii grupului de 

iniἪiativŁ.  

¶ OraἨul EdineἪ sunt 2 rezultate de efectuare a 

rampelor: Consiliul Raional Ἠi Casa de CulturŁ. 

¶ OraἨul Cahul: dupŁ organizarea acἪiunilor ´n Cahul Ἠi implicarea comisiei psiho-pedagogice din 

care face parte mama Coordonatorului de grup, s-au realizat urmŁtoarele adaptŁri la instituἪiile 

educaἪionale: Liceul Teoretic "M. Eminescu", s. Slobozia Mare; Gimnaziul din satul Burlacu; 

Gimnaziul din satul Larga Noua; Gimnaziul din s. Slobozia Mare.  
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Alte rezultate ´n urma promovŁrii proiectului Ἠi respectarea dreptului la accesibilitate: 

 

¶ Un alt rezultat ´n urma ´mplementŁrii proiectului ,,Liber ´n acἪiuneò este solicitarea Specialistului ´n 

ajustŁri spaἪii ï Ion Emilian (asistent de proiect) ´n proiectarea rampelor de acces pentru trei 

instituἪii: UTM, Centrul Contact, Casa Armatei, Centrul Medicilor de Familie nr 10, Ciocana.  

¶ 3 seminare organizate la solicitarea Ministerul DezvoltŁrii Regionale Ἠi ConstrucἪiilor (MDRC) 

pentru 150 de participanἪi (proiectanἪi, verificatori, arhitecἪi); 

¶ BroἨura Accesibilitate distribuitŁ reprezentanἪilor Ministerului peste 100 bucŁἪi; 

¶ Ċn luna martie am fost solicitaἪi de reprezentanἪii Casei ONU, pentru a oferi consultanἪŁ cu privire la 

modificŁri ´n accesibilizarea spaἪiului interior / exterior, camerŁ sanitarŁ, acces la intrare, uἨi, 

ghiἨeu, bucŁtŁrie. S-a discutat Ἠi s-au propus soluἪii ´n baza experienἪei AMM, s-a prezentat broἨura 

,,Accesibilitate pentru toἪiò care conἪine desene tehnice dupŁ standarde Ἠi informaἪia relevantŁ ´n 

domeniul accesibilitŁἪii. S-a solicitat prezenἪa reprezentanἪilor AMM at´t ´n timpul modificŁrilor, c´t 

Ἠi dupŁ finisarea acestora. 

¶ AngajaἪii ONU din Republica Moldova au solicitat organizarea unei sesiuni de informare ´n data de 

17 aprilie cu privire la necesitatea asigurŁrii unei infrastructuri adaptate pentru persoanele cu 

dizabilitŁἪi. AngajaἪii AMM au participat ´n calitate de facilitatori ´n cadrul acestui eveniment, 

vorbind despre legislaἪia ´n vigoare la acest capitol, standarde Ἠi norme ´n construcἪii Ἠi importanἪa 

adaptŁrii infrastructurii la necesitŁἪile persoanelor cu dizabilitŁἪi. 

¶ La intervenἪia echipei AMM s-a reuἨit prevenirea construcἪiei incorecte a rampei de la sediul central 

al PoἨtei Moldovei.  
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PROIECTE IMPLEMENTAT E IN ANUL 2014 

4. Proiectul ĂMonitorizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi  

´n Republica Moldovaò 
 

Beneficiari:  
¶ persoane cu dizabilitŁἪi ï locuitori ai Republicii Moldova Ἠi 

familiile acestora   

LocaŞie: 
´ntreg teritoriul ἪŁrii 

Durata proiectului:  septembrie 2012 ï mai 2014 

Scopul proiectului este de a monitoriza drepturile persoanelor cu 

dizabilitŁἪi din Republica Moldova. 

FinanἪator: UE prin programul EIDHR 

Partener ï COD Serbia ï Center for society orientation- COD 
 

ActivitŁŞi Ἠi Rezultate 2014 
 

¶ Ċn baza monitorizŁrilor efectuate ´n anul 2013, au fost elaborate 4 rapoarte ´n anul 2014: 

1. Monitorizarea legislaŞiei, politicilor ĸi programelor: respectarea drepturilor  persoanelor cu 

dizabilitŁἪi din RM. 

2. Monitorizarea mass-mediei ĸi atitudinii societŁŞii cu privire la persoanele cu dizabilitŁŞi. 

3. Analiza experienἪei individuale ale persoanelor cu dizabilitŁἪi ´n Republica Moldova. 

4. Raport holistic: Monitorizarea drepturilor persoanelor cu dizabilitŁἪi ´n Republica Moldova. 

¶  Rapoartele integre publicate ´n trei limbi (rom©nŁ, rusŁ Ἠi englezŁ) Ἠi ´n limbajul Braille pot fi 

vizualizate pe pagina web a AsociaἪiei: www.motivatie.md. 

¶ La moment ´ncŁ nu cunoaἨtem reacἪiile oficiale ale reprezentanἪilor Statului la Rapoartele 

elaborate Ἠi prezentate lor. Cert este faptul cŁ noi vom cŁuta cŁi Ἠi soluἪii pentru ai convinge sŁ 

colaboreze cu societatea civilŁ, pentru a schimba situaἪia actualŁ ´n domeniul respectŁrii drepturilor 

persoanelor cu dizabilitŁἪi. Pentru aceasta vom pregŁti Ἠi mai departe persoanele cu dizabilitŁἪi Ἠi 

DPO Ἠi CSO sŁ devinŁ mai active Ἠi sŁ promoveze respectarea drepturilor.  

 

             

https://ru.scribd.com/doc/229331182/Monitorizarea-legislatiei-politicilor-si-programelor-respectarea-drepturilor-ale-persoanelor-cu-dizabilitati-in-Republica-Moldova
https://ru.scribd.com/doc/229331182/Monitorizarea-legislatiei-politicilor-si-programelor-respectarea-drepturilor-ale-persoanelor-cu-dizabilitati-in-Republica-Moldova
https://ru.scribd.com/doc/229331773/Monitorizarea-mass-mediei-si-atitudinii-societatii-cu-privire-la-persoanele-cu-dizabilitati
https://ru.scribd.com/doc/238033487/Analiza-experientei-individuale-ale-persoanelor-cu-dizabilitati-in-Republica-Moldova
https://ru.scribd.com/doc/229329566/Raport-holistic-Monitorizarea-drepturilor-persoanelor-cu-dizabilitati-in-Republica-Moldova
http://www.motivatie.md/
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PROIECTE IMPLEMENTAT E ĊN ANUL 2014 

5. Proiectul ñAntreprenoriat Social pentru Persoane cu DizabilitŁŞiò 
 

Beneficiari:  
persoanele cu dizabilitŁŞi locomotorii din RM, angajatori, reprezentanἪii APL Ἠi APC.  

LocaŞie: municipiul ChiἨinŁu 

Durata proiectului:  tranἨa I: 01 mai- 01 iunie 2014 Ἠi tranἨa II: 01 iunie- 31 august 2014 

Scopul proiectului este de a oferi suport Ἠi de a promova angajarea ´n c´mpul muncii ĸi integrarea 

socialŁ a persoanelor cu dizabilitŁŞi locomotorii din Republica Moldova. 

FinanŞator: 
FundaἪia Est-EuropeanŁ 

 

ActivitŁἪi Ἠi Rezultate tranἨa I: 01 mai- 01 iunie 2014 
¶ Procesul de recrutare a Coordonatorului de proiect a fost prelungit, angajarea acestuia s-a 

efectuat mai t´rziu dec´t a fost iniἪial planificat, respectiv, Coordonatorul a ´nceput colectarea 

datelor mai tardivŁ. 

¶ Ċn urma cercetŁrilor pe piaἪa localŁ Ἠi discuἪiilor cu furnizorii, s-a identificat cŁ unele produse nu 

existŁ pe piaἪa localŁ Ἠi achiziἪionarea lor de peste hotarele ἪŁrii, depŁἨeste bugetul iniἪial alocat. 

Astfel, depŁἨim bugetul ´n cazul programelor software de conducere auto. Alte produse Ἠi accesorii 

necesare nu au fost incluse iniἪial ´n buget: cŁἨti, software de funcἪionare a calculatorului W7 sau 

W8, masa PVC pentru operator, seifuri pentru pŁstrarea banilor. 

ActivitŁἪi Ἠi Rezultate tranἨa II: 01 iunie - 31 august 2014 
¶ S-au elaborat Termenii de ReferinἪŁ pentru procurarea echipamentelor necesare creŁrii 

serviciului de simulator auto Ἠi au fost plasate pe paginile web; 

¶ Ċn baza profilelor create au fost solicitate mai multe oferte de la companiile ce comercializeazŁ 

astfel de echipamente (calculatoare, aparate de casŁ, producŁtori de mobilier Ἠi utilaj necesar). 

Ofertele obἪinute au fost analizate inclusiv consultate. Ulterior au fost completate formularele 

necesare. Prima problemŁ ´nt´mpinatŁ a fost ï dispariἪia de pe piaἪa din RM a simulatoarelor 

Logitech G27, motivul fiind preἪul Ἠi nivelul scŁzut de cerere pe piaἪŁ. Ca variante alternative s-a 

studiat ofertele de pe pieἪele din Ucraina Ἠi Rom©nia. Ofertele din Ucraina fiind mai accesibile ca 

preἪ totuἨi prezentau un grad sporit de risc, din cauza conflictului armat Ἠi situaἪiei instabile. Astfel 

am decis sŁ ne concentrŁm pe piaἪa din Rom©nia, de unde ´n baza mai multor negocieri Ἠi discuἪii 

cu reprezentanἪii a diferitor firme am primit o ofertŁ care ne permite ´ncadrarea ´n bugetul 

planificat. 

¶ S-au evaluat 4 Centre Comerciale (CC): ShopingMalldova, MegapolisMall, Jumbo; Elat Ἠi 

Atrium referitor la posibilitatea de amplasare a simulatoarelor auto, negocierea cu conducerea 

acestor CC privitor la arenda spaἪiilor necesare, semnarea unui Acord sau Contract de arendŁ a 

spaἪiului. La administraἪia fiecŁrui CC a fost depusŁ o scrisoare de intenἪie referitor la posibilitatea 

de amplasare a simulatoarelor auto. Din toἪi administratorii CC mai cooperant a fost cel de la 

Atrium, de la care s-a obἪinut o ofertŁ comercialŁ. 

¶ Din cauzŁ cŁ nu a fost stabilit un CC ´n care va fi amplasat simulatorul, Ἠi ´ncŁ nu au fost 

primite rŁspunsuri referitor la oferirea finanἪŁrii pentru procurarea softului pentru simulatoare, 

procurarea echipamentelor a fost temporar opritŁ. 

 

 



Raport anual 2014 

Asociaѿia ĂMOTIVAѾIE֣ din Moldova 15 

PROIECTE IMPLEMENTAT E IN ANUL 2014 

6. Proiectul ñFŁrŁ bariereò 
 

Beneficiari: persoanele cu 

mobilitate redusŁ: persoanele cu 

dizabilitŁἪi, persoane ´n etate Ἠi 

pŁrinἪi cu copii mici. 

LocaŞie: pe malul drept al 

Nistrului - oraἨele ChiἨinŁu Ἠi 

Comrat Ἠi malul st©ng al r©ului 

Nistrul - Bender Ἠi Tiraspol. 

Durata proiectului:  24 

Noiembrie 2014 ï 28 Februarie 

2015 

Scopul proiectului: Crearea 

unui mediu accesibil pe ambele 

maluri ale r©ului Nistru pentru 

persoanele cu dizabilitŁἪi Ἠi 

persoanelor cu mobilitate redusŁ. 

FinanŞator: UNDP Ἠi UE 

Partener: Mir Ravnih 

Vozmojnostei NGO 
 

ActivitŁŞi Ἠi Rezultate 2014 
 

¶ Crearea unui mediu fŁrŁ 

bariere, oferind oportunitŁἪi de 

participare activŁ la viaἪa 

publicŁ a persoanelor cu 

diverse dizabilitŁἪi; 

¶ Implicarea autoritŁἪilor de pe 

ambele maluri ale Nistrului ́ n 

soluἪionarea problemelor de 

accesibilitate; 

¶ Monitorizarea accesibilitŁἪii 

infrastructurii publice pentru 

persoanele cu dizabilitŁἪi; 

¶ PregŁtirea grupului de experἪi privind accesibilitatea pentru persoanele cu dizabilitŁἪi de pe 

ambele maluri ale Nistrului; 

¶ Construirea a 10 rampe Ἠi alte elemente de accesibilitate cu aportul organizaἪiilor implicate ´n 

ChiἨinŁu, Comrat, Bender Ἠi Tiraspol; 

¶ Dezvoltarea Ἠi traducerea ´n limba rusŁ a HŁrἪii accesibilitŁἪii; 

¶ Ċn decembrie 2014 a fost aplicat un sondaj de opinie publicŁ privind necesitatea creŁrii condiἪiilor 

de accesibilitate, pe un eἨantion de 150 reprezentanἪi ai grupului cu mobilitate redusŁ (persoane cu 

dizabilitŁἪi, persoane ´n etate, pŁrinἪi cu copii mici etc.). Ċn baza sondajului au fost selectate 13 

clŁdiri de menire publicŁ, care conform opiniei intervievaἪilor s´nt prioritare pentru a fi dotate cu 

rampe de acces care ulterior vor facilita condiἪii egale de deplasare pentru toἪi membrii societŁἪii. 

 

Proiectul va fi finisat ´n martie 2015. 

 

 


