TERMENII DE REFERINIA:
Obiectul auditului:

Compania de audit selectata va efectua auditul financiar al proiectului ,,Cresterea abilitatilor de
advocacy si angajarea persoanelor cu dizabilitati in Moldova”, implementat de Asociatia
,MOTIVATIE” din Moldova, cu suportul financiar al Ministerului Afacerilor Externe din Finlanda.
Partener contractant oficial al Ministerului Afacerilor Externe din Finlanda: Vammaiskumppanuus ry,
Parteneriatul pentru Persoane cu Dizabilititi din Finlanda (DPF), pentru perioada 03.03.2026 -
31.12.2026.

Raportul de audit va fi realizat in conformitate cu Standardele Internationale de Audit (ISA) si/sau cu
Standardul International privind Serviciile Conexe ISRS 4400, ,,Angajamente privind procedurile
convenite”, in vederea asigurdrii exactitatii situatiilor financiare ale proiectului si a conformitatii
acestora cu conditiile contractuale stabilite de finantator.

Auditul pentru anul 2026 urmeaza a fi desfasurat in perioada 18 ianuarie — 31 ianuarie 2027. Raportul
de audit in limbile romana si engleza, precum si versiunea electronica a acestora (in format pdf si
word) vor fi prezentate pana la 31 ianuarie 2027. Compania de audit va avea acces la toate
documentele si actele contabile in ceea ce priveste procedura de alocare, gestionare si raportare a
proiectelor. Asociatia ,,MOTIVATIE” va asigura sprijinul si spatiul necesar pentru auditor in vederea
facilitarii procesului de audit.

Sarcini tehnice ale auditorului/ auditoarei:

1) Efectueaza auditul proiectului in conformitate cu Standardul International privind Serviciile
Conexe ISRS 4400.
2) Redacteaza Raport de audit si scrisoare de catre management.

Cerinte fata de Raportul de audit:

1) Opinia de audit va fi exprimata Tn conformitate cu ISRS 4400. Raportul de audit va contine
raportul financiar, inclusiv notele pe proiect si scrisoarea catre management.

2) Raportul de audit, verificat si semnat de auditorul responsabil (trebuie sa fie inclus numele,
prenumele si pozitia auditorului calificare si licentiere) va fi prezentat Asociatiei conform
termenelor indicate la compartimentul ,,Obiectul auditului”.

3) Raportul de audit va fi prezentat in doud exemplare in limbile roméana si engleza. Rapoartele pot
fi emise electronic cu aplicarea semnaturilor electronice.

Scrisoarea catre management: Pe langa raportul de audit, auditorul va pregati o scrisoare in care va
include concluzia de audit privind: punctele slabe identificate si evaluarea riscurilor; lipsa documentelor
confirmative cuantificate In sume exacte, In cazul In care acestea existd; recomandarile auditorului
pentru a Inlatura deficientele

Continutul ofertei:

Dosarul de participare la concurs va contine urmatoarele:

1. Descrierea companiei ofertante, a experientei in domeniu (exprimata in ani, inclusiv referinte cu
privire la proiecte finantate de organizatii internationale auditate) si argumentarea motivatiei



selectarii acesteia. Se vor indica datele de contact ale companiei (denumirea ofertantului/
ofertantei, numarul de contact, adresa electronica, nume prenume director).
2. CV persoanelor care vor fi implicate nemijlocit Tn auditul programului. Licente si certificari ale

auditorului. Apartenenta la Asociatii profesionale sau internationale.

3. Oferta financiara, cu indicarea pretului serviciilor de audit in MDL, inclusiv TVA, si a perioadei
exacte de efectuare a auditului, cu respectarea termenelor indicate mai sus. Preturile indicate in
ofertd vor fi fixe §i nu vor putea fi schimbate pe durata contractului.

4. Licenta pentru activitatea de audit (copia). Certificate considerate relevante de ofertant/a a fi
prezentate.

5. Declaratia privind conflictul de interese. In cazul existentei unui conflict de interese, real sau
potential cu conducerea Asociatiei (presedintele si Consiliul de administrare), compania se
obligd sa-l declare in baza unei declaratii completate in forma libera

Criteriile de selectare:

1. Experienta in domeniu — companiile de audit interesate trebuie sa aiba experienta de minin 3 ani
in auditarea organizatiilor necomerciale din Republica Moldova;

2. Calificarea auditorului/ auditoarei care va efectua auditul (minim 7 ani de experientd);

3. Pretul total al serviciilor pentru auditul efectuat si perioada propusa pentru efectuarea a auditului.

Oferta urmeaza a fidatata si semnata de catre ofertant/a si expediatd prin e-mail la adresa
valentina.toporet@motivation-md.org sau depusa direct la oficiul Asociatiei, str. Nicolae Milescu
Spatarul 11A, of.2, mun. Chisindu, 1n plic sigilat, cu mentiunea Servicii de audit pe proiect. Data limita a
depunerii ofertei — 21 noiembrie 2026, ora 17.00.

Pentru informatii suplimentare, va rugdm sa ne contactati la numarul de telefon 069654316 (lachim
Ludmila, director executive) sau la adresa de e-mail: office@motivation-md.org .

Ofertele care nu respecta conditiile din anunt si termenii de referinta nu vor fi luate In consideratie.

Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova promoveaza egalitatea de sanse, nu permite si nu
tolereaza discriminarea pe criteriu de nationalitate, rasa, origine etnica, religie sau convingeri,
sex, varsti, dizabilitate, orientare sexuali, apartenenta politica, statut social sau orice alt criteriu
similar.

MOTIVATIE are o politica de toleranta zero fata de exploatarea si abuzul sexual din partea
membrilor personalului MOTIVATIE si / sau a oriciror alte persoane angajate si gestionate de
contractantii MOTIVATIE.

Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova asigura ca deciziile luate in procesul de selectie vor fi
bazate pe criterii obiective, nediscriminatorii, legate direct de concurs.


mailto:valentina.toporet@motivation-md.org
mailto:office@motivation-md.org

