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CUVANT DE SALUT o

Nicolae BESLIU,

Presedinte al Consiliului
de Administrare al Asociatiei

»Anul 2025 pentru MOTIVATIE a fost

un alt an de succes; un an in care am
continuat sa fim persistenti si perseverenti
in a schimba lumea spre bine in Moldova.
Totodata, MOTIVATIE a demonstrat ca este
flexibild sa isi ajusteaza strategia de
activitate in baza realitatilor mereu
schimbatoare. Proiectele de sprijin pentru
ucraineni raman a fi parte din suportul pe
care il acordam oamenilor in conditii foarte
complicate. R&manem dedicati incluziunii
sociale a persoanelor cu dizabilitati, iar
acest lucru ne aduce satisfactie, caci
rezultatele arata ca suntem un agent al
schimbarii in tara noastra”.

Ludmila IACHIM,

Directoare Administrativa,
Asociatia ,MOTIVATIE" din Moldova

,Fiecare rezultat obtinut in organizatia pe
care o reprezint este, inainte de toate, un
succes al intregii echipe. MOTIVATIA noastra
este despre oameni cu dizabilitati care au
demonstrat, prin propriul exemplu, ca
schimbarea incepe cu noi. Sunt oameni care,
prin curaj, perseverenta si demnitate, au
contribuit la consolidarea imaginii organizatiei
intr-un mod autentic si unic. Istoriile de viata
ale beneficiarilor nostri reflecta efortul
comun, angajamentul constant si valorile pe
care le promovam zi de zi — un efort care
vorbeste de la sine si care ne confirma ca
directia aleasd este una corecta”.




DESPRE NOI

Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova este
0 organizatie nonguvernamentala,
independenta, apolitica, constituita in
octombrie 2000. S-a formulat drept
persoana juridica la 22 ianuarie 2002,
fiind inregistrata la Ministerul Justitiei cu
nr. 2079 si atestata drept organizatie de
utilitate publica.

IVI IS I U N E imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor cu dizabilitati.




CONSILIUL DE "
ADMINISTRARE
AL MOTIVATIEI

Nicolae Besliu Luminita Suveica Elena Ratoi
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Victoria Botan Ana Costin
Specialistd in relatii publice Asistenta de proiect
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11 PROIECTE

IMPLEMENTATE DE
ASOCIATIA ,MOTIVATIE” DIN MOLDOVA

,2ouport institutional pentru implementarea
Planului Strategic al Asociatiei ,MOTIVATIE”
din Moldova”, Individuell Manniskohjalp
Swedish Development Partner.

,Coeziune si solidaritate
pentru Ucraina”, Fondation @

de France.

,Sprijin in functie de nevoi pentru refugiatii cu
dizabilitati din Ucraina in Moldova”, Organizatia
Internationala pentru Migratie in Moldova.

,Coeziune si Solidaritate”,
) Fondation de France. @

-

, 1oti diferiti, dar egali in drepturi”,
Guvernul Elvetiei.

,Femeile puternice actioneaza!”,
cu sustinerea UN Women si @
finantat de Fondul Femeilor

pentru Pace si Asistenta
Umanitara.




11 PROIECTE

IMPLEMENTATE DE
ASOCIATIA ,MOTIVATIE” DIN MOLDOVA

,O Echipa Puternica, un Raspuns Rezilient!”,
cu sustinerea UN Women si finantat de Fondul
Femeilor pentru Pace si Asistenta Umanitara.

Jimpreun pentru viata fara violentad”, proiect realizat in

cadrul programului ,,EU4GenderEquality: impreund
impotriva stereotipurilor de gen si a violentei in baza

de gen” (etapa a doua), finantat de Uniunea Europeana

si implementat in comun de UN Women si UNFPA.

r ,O societate incluziva prin servicii accesibile”, proiect
finantat People in Need Moldova in cadrul programului
de granturi pentru ONG-uri din Republica Moldova din

sursele #SOSUkraine, donatii ale poporului ceh.

Jmpreund pentru incluziune”, proiect implementat cu

sprijinul programului ,Consolidarea societatii civile in
cadrul Parteneriatului Estic”. Initiativa este cofinantata

de Ministerul Federal German pentru Cooperare

Economica si Dezvoltare (BMZ) si Uniunea Europeana

(UE) si este implementata de Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH.

,,Tmpreuné pentru o societate incluziva”, in parteneriat
cu People in Need Moldova in cadrul proiectului
,Moldova ASSIST: imbunatatirea accesului la servicii

publice de calitate si a coeziunii sociale", finantat de
Uniunea Europeana.
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DONATORII:

Fondation
de
France

m INDIVIDUELL MANNISKOHJALP WOM E
SWEDISH DEVELOPMENT PARTNER

The Foundation
of all causes

Finantat de @ |O M

Uniunea Europeana UN MIGRATION Elvetia.

(&) Women’s Peace &
Ministry of Foreign Affairs W7 Humanitarian Fund =5

d International C ti ) ) - . .
SRRESHISRS Rt A United Nations & Civil Society Partnership

in Need german

cooperation

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

h SOS Ukraine

People in Need | Emergency Appeal
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FONDURI 2025
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DONATORI / PARTENERI SUMA MDL
GIZ-IBB 214,620-54
UN Women Moldova 904,653-04
Organizatia Internationala a Migratiei 2.319,708-00
Fondation de France 1.878,206-00
PIN SOS UKRAINE 358,573-70
PIN MASSIST 578,824-39
Swiss Cooperation SDC 409,507-40
IM CORE Support organizational 2.208,428-79
IM CORE Donatie automobil 386,273-40
WPHF Institutional: Strong Team, Resilient Response! 242,056-65
WPHF Programatical: Strong women take action! 397,555-53
Cotizatia de membru 5,100-00
PREMIER ENERGY SRL 42,000-00
GOPA PARTNERS IN ACTION (premiu), QIWI, MMPS, Altele 20,677-44
Ambasada Moldovei in Belorus, CEGECA DEVELOPMENT SRL, 4,230-37

HARITON LIMITED SRL (proiect Martisoare)

\/
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SERVICII )
DE ANGAJARE ASISTATA

©

persoane cu dizabilitati angajate
pe piata libera a muncii.

persoane cu dizabilitati
incadrate la studii.

angajatori informati despre
posibilitatea de angajare a
persoanelor cu dizabilitati.

sesiuni de motivare privind incluziunea
pe piata muncii pentru persoanele cu
dizabilitati din Moldova.

sesiuni de informare si motivare
destinate angajatorilor.
vizite de monitorizare la locul de

munca al persoanelor cu dizabilitati.
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REZULTATE
ACCESIBILITATE

412 schite de proiect elaborate
pe domeniul accesibilitatii.

institutii beneficiare de suport pentru
elaborarea bugetelor incluzive.

uui b




SERVICII DE 2
TRANSPORT ADAPTAT

persoane au beneficiat de
transport accesibil gratuit.




PROGRAM PILOT DE 13
CONSTIENTIZARE $SI ACCEPTARE
A DIZABILITATII'IN SCOLI

152
J L
profesori din institutii |
scolare incluzive s-au

implicat la activitati
de instruire.
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PROGRAM DE DEZVOLTARE
ORGANIZATIONALA

9o

 Vizita de studiu si schimb de experienta dintre
Asociatia ,MOTIVATIE" din Moldova si organizatiile

in domeniul dizabilitatii din or. Barcelona (Spania).
e Instruire in securitatea si sanatatea in munca.
e [nstruire in tulburarile din spectrul autismului
e Siangajarea.
e Instruire in sdnatatea mintala/dizabilitatea

psihosociala.




SCHIMBURI DE EXPERIENTA 15
INTERNATIONALE

N\

7

e Vizita de studiu in or. Gyumri (Armenia).
e Key Partners Seminar in or. Uzhhorod, Ucraina.

e Vizita de studiu la Bucuresti (Romania).




PROGRAMUL DE COMBATERE 16
A VIOLENTEI SI A STEREOTIPURILOR
FATA DE PERSOANELE CU

DIZABILITATI

3 3 femei cu dizabilitati, participate la
6 activitati de coeziune sociala.

asistenti personali/membrii familiei implicati in
2 8 4 cadrul Programului de instruire privind prevenirea si
combaterea violentei fatad de persoanele cu

dizabilitati (12 sesiuni de informare).

~ g .
N 1 ‘s
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PROGRAMUL DE COMBATERE 17
A VIOLENTEI S| A STEREOTIPURILOR
FATA DE PERSOANELE CU

DIZABILITATI

persoane (asistentii personali si membrii familiilor

8 2 in care locuiesc persoane cu dizabilitati),
beneficiare de consultatii sub forma de informare,
indrumare sau suport in diverse domenii.

asistenti personali/membrii familiei din

7 6 2 raioane implicati in cadrul Programului de
instruire privind prevenirea si combaterea
violentei fata de persoanele cu dizabilitati.

reprezentanti/te ai/ale echipelor multidisciplinare din

5‘ 6 regiuni ale tarii informati/te prin intermediul a
6 sesiuni de instruire in domeniul prevenirii i combaterii
violentei fata de persoanele cu dizabilitati.

specialisti/specialiste implicati/implicate in
3 O domeniul prevenirii si combaterii violentei impotriva

persoanelor cu dizabilitati, participanti/participante
la un schimb de experienta.




PROGRAMUL DE -
CONSTIENTIZARE Sl
SCHIMBARE DE ATITUDINI

persoane cu dizabilitati si membrii

familiilor acestora din r. Leova si Cimislia
implicate/implicati la 14 sesiuni de informare
despre serviciile locale si reforma RESTART.

reprezentanti ai factorilor de decizie
din Leova si Cimislia, informati privind
bugetarea incluziva si participativa.

locuitori participanti in cadrul
audierilor publice din Leova si Cimiglia.

reprezentantii ATAS-urilor din 10 regiuni
participanti la un program de instruiri privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati la viata
sexuala si reproductiva.

asistenti sociali comunitari din Ungheni au
participat la activitatea de sensibilizare
privind incluziunea persoanelor cu dizabilitati.




PROGRAMUL DE 19
CONSTIENTIZARE S|
SCHIMBARE DE ATITUDINI

Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova, comunitatile locale, cetatenii
si autoritatile au conlucrat eficient pentru a aduce schimbari
concrete.

Sianume:

H |-

Ii"r_'_
= {
La Cupcui, r. Leova - La Cimislia -
Centrul de Prestare a Azilul pentru persoane in varsta
Serviciilor Sociale a fost Si persoane cu dizabilitati a fost dotat
dotat cu produse cu bare de sprijin pentru persoane in
electrocasnice si etate si cu dizabilitati. Gratie instalarii
echipamente asistive; barelor de suport, menite sa ofere mai

multa mobilitate si independenta
locuitorilor Azilului, acesta s-a
transformat intr-un spatiu mai sigur
si mai primitor.
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PROGRAMUL DE ASISTENTA
UMANITARA PENTRU REFUGIATI
S| POPULATIA BASTINASA

persoane au beneficiat de

1292 medicamente, echipamente asistive
si dispozitive medicale.

familii de refugiati si native au primit
60 ajutor umanitar sub forma
de produse de igiena si alimente.

88 persoane au participat la
12 activitati culturale si de coeziune.

54 bastinasi si refugiatii din Ucraina au
participat la 5 activitati de informare.
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CONSILIERE PSIHOLOGICA:

persoane au beneficiat de consiliere
psihologica din partea Asociatiei
MOTIVATIE.

CONSILIERE JURIDICA:

persoane au beneficiat de sesiuni de
consiliere juridica.

&\

e




JMPREUNA PENTRU INCLUZIUNE”: 22
SCHIMBURI DE EXPERIENTA
INTERNATIONALE

participanti s-au implicat in cadrul celor
7 sesiuni online intre organizatiile pentru
drepturile persoanelor cu dizabilitati din
Armenia, Georgia si Moldova.

participanti in cadrul Flashmob-ului ,F&-{i
vocea auzitad” pentru sporirea nivelului de
constientizare cu privire la drepturile
persoanelor cu dizabilitati.

Asociafia
L MOTIVATIE!
din Moldova
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Legea 2%

Djanita Caldarar este o tanara care a finisat cu succes
cursul de formare ,Bazele PC si Software”, gratie
suportului oferit de MOTIVATIE din mecanismul 2%.

Prin mecanismul 2% poti ajuta si alti tineri cu
dizabilitati, ca si Djanita, sa devina mai independenti!

Codul fiscal al Asociatiei ,MOTIVATIE” din Moldova:
10106200052009.

Djanita Caldarar:
» Datordtda MOTIVATIEl am

congtientizat cat de
importante sant studiile ca
etapa in viata frecdrur om de

a-gt géisi locul de muncd;
care sa—i satisfuca nevorle
financiare, dar g cele
emotionale, de integrare in

colectiv ,of’l' tne gocretate in
general’.




Onbra beppaey:

[ins mens Motusaums — 370 MpPO HOBBbIA
BUTOK XW3HW, KOTOPbI HAUMHaETCA
TOrAa, KOTAa PyKu yxe onyckarres, a
PALOM OKa3blBAIOTCA CW/IbHBIE,
NOArOTOB/EHHbIE CNeunasmcTbl v noaun,
yMeloLLme noaaepxarb, Hanpasutb n
nomoub cAenatb Liar Bnepea,

Stanislav Pivovarciuc:
Asociatia ,2MOTIVATIE” din Moldova
a fost prima institutie care m-a ajutat

s4 fiu angajat, s& am un loc de munca
platit pe merit si sa nu fiu dependent
de nimeni. Sunt foarte recunoscator
Asociatiei ,MOTIVATIE" din Moldova
pentru sprijinul acordat.

Daniela Caraman:

Pentru mine MOTIVATIE este
despre sustinere reald, demnitate si
incluziune - despre oameni care nu doar
vorbesc despre schimbare, ci 0 fac
posibild, oferind incredere, solutii si
sanse egale pentru persoanele cu
dizabilitati.

Maxim Gradinari:
Asociatia ,MOTIVATIE” din
Moldova mi-a oferit nu doar sprijin,
ci si motivatia de a creste, de a
studia si de a contribui activ la
imbunatatirea accesibilitatii Tn
comunitatea mea.
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VIZIBILITATE: 25

istorii de succes ale persoanelor cu
dizabilitati din Moldova si Ucraina,
beneficiare ale suportului Asociatiei.

aparitii media (participari TV, emisiuni,
reportaje, presa scrisa) despre
rezultatele MOTIVATIEL

participari a echipei AMM la emisiuni
TV/radio/online.

NE GASESTI PE SOCIAL MEDIA:

ﬁ @MotivatieMD @ @aomotivatie

& aometivatie [a}

Ascciatia MOTIVATIE din Meldova

g ) 304 589 568
NYGNMKALNN  NOATHCSING  NRARMGHN

Am invatat sa transform fiecare
provocare in oportunitate

et ]




CONTACTEAZA-NE!

www.motivatie.md

Q (+373-22)661393
Q (+373)67300449

Q (+373)67300450

@ office@motivation-md.org

Q

or. Chisinau, str. Nicolae Milescu
Spatarul, nr.11/A
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